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CURSO LEGISLACAO DE PESSOAL AVANGADA - LEI N° 8.112/1990 APLICADA A GESTAO DE
PESSOAS ANTE AS CONTROVERSIAS E A JURISPRUDENCIA

Apresentacao

O curso Legislacdo de Pessoal Avancada - Lei n.° 8.112/199 - aplicada a Gestao de Pessoas ante as Controvérsias
e a Jurisprudéncia aborda conhecimentos tedricos e praticos, conforme legislacdo e julgados atuais,
evidenciando aspectos da Lei n.° 8.112/1990 que integram a dindmica da area de pessoal nos érgaos publicos
federais, bem como estaduais e municipais que adotem essa legislagdo subsidiariamente.

Objetivos

e Aplicar corretamente as normas inerentes aos procedimentos ordindrios que integram a rotina de
gestdo de pessoas no Servico Publico;

e Interpretar a Lei n.° 8.112/1990, para emprega-la em conformidade com os preceitos contidos em seus
dispositivos, relacionando as situa¢des da area em estudo a jurisprudéncia.

e Compreender os principais institutos, conceitos e aspectos da Legislacdo de Pessoal, de modo que
permita a otimizacdo dos trabalhos a serem desenvolvidos, com reflexos imediatos na produtividade da
area responsavel pelas praticas de gestdo de pessoas.

e Dominar os insumos técnicos necessarios para aperfeicoar as a¢des junto aos 0rgdos responsaveis,
aprimorando a qualidade dos trabalhos face as constantes fiscaliza¢des dos tribunais de contas.

Publico Alvo

Servidores Publicos Federais, Estaduais e Municipais e principalmente para aqueles que atuam nas seguintes
areas: Recursos Humanos, Administrativas, Juridica, Auditoria Interna e Externa dos Orgdos de Controle e
demais interessados no tema.

Conteudo Programatico

1. Introducgdo
1.1. Aspectos Constitucionais
1.2. Aspectos Legais

2. Conceitos basicos

2.1. Cargo
2.2. Funcdo
2.3. Emprego

2.4. Servidor publico x Empregado publico
3. Provimentos de cargos, empregos e func¢des publicos
3.1. Investidura
3.2. Concurso Publico
3.3. Posse e exercicio
3.4. Acumulacdo
3.5. Jornada de trabalho
3.6. Estagio probatorio
3.7. Estabilidade
3.8. Formas de provimento
3.9. Vacancia
3.10. Remocdo, redistribuicdo e substituicdo;
4. Remuneracgao e vantagens pecuniarias
4.1. Vencimentos e subsidio
4.2. GratificagBes, vantagens, adicionais e indeniza¢des
4.3. Abono de permanéncia
4.4. Reposicao e indenizagdo ao erario
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Licengas

5.1. Paratratamento da propria saude

5.2. Auxilio-doenca

5.3. Doenga em pessoa da familia

5.4. Afastamento de cbnjuge ou companheiro

5.5. Servico militar

5.6. Atividade politica

5.7. Capacitacao

5.8. Interesse particular

5.9. Mandato classista

6. Afastamentos
6.1. Regime juridico aplicavel
6.1.1. Servir a outro érgdo ou entidade
6.1.2. Exercicio de mandato eletivo
6.2. Estudo ou missdo no exterior
6.3. Participacdo em programa de pés-graduacao
6.4. Curso de formacao

7. Férias

7.1. Concessao

7.2. Parcelamento

7.3. Interrupc¢do

7.4. Indenizacdo

8. Gratificacao Natalina
8.1. Periodo aquisitivo
8.2. Remuneragao
8.3. Proporcionalidade
8.4. (Cargo em comissdo/funcao
9. Aposentadorias
9.1. Regimes de previdéncia social
9.2. Regéncia normativa
9.3. Aquisicao do direito
9.4. Modalidades
9.4.1. Regra geral
9.4.2. Poridade
9.4.3. Porincapacidade
9.4.3.1. Simples
9.4.3.2. Qualificada
9.4.4. Especiais
9.4.4.1. Pessoas com deficiéncia
9.4.4.2. Professores
9.4.4.3. Atividades de risco
9.4.4.4. Condi¢Ges prejudiciais a saude e a integridade fisica
9.4.4.5. Policiais e equiparados
9.4.4.6. Abono de permanéncia
9.4.5. Regras de transi¢do e permanentes - calculo e direito
9.5. Proventos
9.5.1. Calculos
9.5.2. Integralidade
9.5.3. Proporcionalidade
9.6. Média das contribuicbes
9.7. Paridade plena e na forma da lei
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9.8. Reajuste das concessdes
9.9. Desaposentac¢do/ Renuncia

10. Pensodes
10.1. Inicio da prote¢do: posse ou exercicio
10.2. Aplica¢do subsidiaria das regras do RGPS
10.3. Beneficiarios
10.4. Base de calculo
10.5. Calculo das cotas ordinaria e extraordinaria/deficiente
10.6. Reajuste
10.7. Vedacao de acumulacdo

11. Previdéncia Complementar - no¢oes gerais

Instrutor

Dr. Inacio Magalhdes Filho - Conselheiro do Tribunal de Contas do Distrito Federal - TCDF e atual Corregedor
da Corte. Foi Procurador do Ministério Publico de Contas do DF e Auditor de Controle Externo do TCDF; exerceu
diversos cargos de dire¢do no TCDF, entre eles o de Diretor de Legislacdo de Pessoal. Ainda, exerceu mandato
de Presidente do mesmo Tribunal. Doutor em Direito pela Universidade Auténoma de Lisboa - UAL, Mestre em
Administracdo Publica pelo Instituto Brasiliense de Direito Publico - IDP, Especialista em Direito Publico,
Professor de Direito Constitucional e Administrativo. Escritor, autor do livro Licdes de Direito Previdenciario e
Administrativo no Servico Publico e de inuUmeros artigos em publica¢des especializadas. Palestrante e instrutor
de cursos nas areas de legislacdo de pessoal, aposentadorias e pensdes, legislacdo constitucional aplicada a
servidores publicos, gestao de folha de pagamento, auditoria na folha de pagamento no servigo publico, entre
outros.

Informacgdes e inscrigdes:

Data: 17 e 18 de agosto de 2023

Horario: 8:00 as 12:00 e 13:30 as 17:30.

Cidade: Cuiaba - MT

Local: ESPACO CDL CUIABA - Rua Candido Mariano, n° 775-801 - Centro Norte
Incluso: Pasta, Apostila, Caneta, Bloco de Anotacdes, Certificado e Coffee Break
Carga Horaria: 16 h/a.

Investimento: R$ 2.280,00

Contato: 0800 724 7720 ou 67 3348 3300

E-mail: contato@supercia.com.br

Dados para Empenho:

Supercia Capacitacdo e Marketing EIRELI.

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista - Campo Grande - MS - 79050-000
CertidBes Negativas: http://www.supercia.com.br/certidoes

Dados Bancarios:
Banco do Brasil: Ag. 2936-X c/c: 132867-0

Importante:
Politica de cancelamento ou adiamento de inscri¢des de cursos:
Por Iniciativa da SUPER CURSOS: o curso podera ser cancelado ou adiado por falta de quérum ou outras
raz8es, com 24 horas de antecedéncia da data prevista para seu inicio.
Por Iniciativa do Participante: O cancelamento devera ser solicitado até 72 horas de antecedéncia do inicio do
curso, apods este prazo nao havera devolugao do valor pago. Ha possibilidade de substituicdo do participante.
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