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SUPER

AMPLIANDO COMPETENCIAS

CURSO INTERFACE ENTRE A IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA E A NOVA LEI DE LICITAGOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS (LEI N2 14.133/2021)

Apresentagao
As licitagOes publicas a cada dia exigem uma especial atencdo por parte dos agentes publicos que atuam nesse

procedimento administrativo, principalmente por ser pautado por iniUmeros instrumentos normativos, por receber
forte influéncia dos principios publicistas e, principalmente, por depender do influxo de entendimentos
jurisprudenciais variados e cambiantes.

Nesse contexto de incerteza e diante da Nova Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/2021) e da
reforma da Lei de Improbidade Administrativa pela Lei n2 14.230/2021, o agente publico capacitado se apresenta
como protagonista para guiar o Gestor e também para balizar o comportamento administrativo para uma atuacdo
segura, eficiente, proba e objetivando atender o interesse publico.

Objetivo

Contextualizar o agente publico a luz da nova estrutura normativa das contratagdes publicas considerando também
as recentes alteracGes da lei de improbidade administrativa, apresentando de forma geral, sistematica e pratica os
pontos trazidos no conteldido programatico destacando as principais inovagdes trazidas pela Lei n2 14.133/2021 e pela
Lei n2 14.230/2021.

Publico-Alvo

Agentes publicos em geral da Administracdo direta, autarquias e fundacdes, assessores juridicos, Secretarios,
Gestores, Membros da CPL, Pregoeiro; membros da Equipe de Apoio, agentes de contratacao, fiscais e gestores de
contratos, ordenadores de despesas e demais agentes publicos envolvidos na no processo de contratagao publica.

Conteudo Programatico

MODULO 1: IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

Conceito de improbidade administrativa. Natureza constitucional. As linhas de defesa da NLLCA. Como combater a
improbidade: pentagono da fraude. Sujeito passivo e ativo. Responsabilizagdo (delegac¢do, avocagdo e omissdo).
Agente publico (in)competente: fiscal e gestor de contrato, ordenador de despesas, agente de contratagdo, controle
interno, pregoeiro e equipe de apoio. Teses (in)aceitdveis para exclusdo de responsabilidade.

MODULO 2: ASPECTOS GERAIS SOBRE A NOVA LEI DE LICITAC@ES

Questoes introdutdrias sobre a aplicacdo da nova lei. Estrutura da nova lei. Aspectos: subjetivo, temporal e
normativo. Regulamentacdo: necessidade e limites. Convivéncia com o marco normativo atual e regime de transicdo.
Principios especificos e aplicagdo da LINDB. Personagens na nova lei: agente de contratacdo, pregoeiro, assessoria
juridica, fiscais e gestores de contrato; vinculo juridico e responsabilidades. Segregacao de fungdes.

MODULO 3: FASE PREPARATORIA:

Planejamento. Plano Anual de Contratag¢des. Estudo Técnico Preliminar. Analise de mercado. Termo de Referéncia.
Estimativa de custos. Andlise e gestdo de riscos. Orcamento sigiloso. Escolha dos critérios de julgamento. Elaboracao
do edital e da minuta de contrato (obrigaces e custos). Analise pela assessoria juridica.

MODULO 4: PROCEDIMENTO LICITATORIO: FASE EXTERNA

Modalidades de licitagdo. Pregdo. Concorréncia. Concurso. Leildo. Didlogo competitivo. Do procedimento licitatério.
Divulgacdo e publicidade. Prazos. Fases e possibilidade de inversdao. Modos de disputa. Negocia¢do. Habilitagao.
Julgamento e classificagdo das propostas. Prova de Qualidade. Impugnacgdes e esclarecimentos. Recursos
administrativos.

MODULO 5: CONTRATACAO DIRETA e PROCEDIMENTOS AUXILIARES:
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Instrucdo processual. Estimativa de custos. Inexigibilidade: hipéteses e peculiaridades. Dispensa: principais hipoteses
e peculiaridades. Credenciamento. Pré-qualificagdo permanente. Procedimento de Manifestacdo de Interesse (PMI).
Sistema de Registro de Precos (SRP). Ata de Registro de Precos. Adesdo e seus limites. A figura do “carona”. Registro
Cadastral.

MODULO 6: CONTRATO ADMINISTRATIVO E EXECUGAO CONTRATUAL

Convocacao para assinatura. Clausulas contratuais necessdrias. Aplicacdo de outras leis. Duragdo dos contratos.
Contrato de eficiéncia e remuneracdo variavel. Garantias contratuais. Cldusula de retomada. Alocac¢do de riscos.
Matriz de riscos. Alteragdo contratual e cldusulas exorbitantes. Reequilibrio contratual. Rescisdo contratual:
saneamento e consequencialismo decisdrio. Contratacdo de remanescente. Infracdes e san¢des administrativas.
Meios consensuais para solucdo de controvérsias.

Instrutor

Anderson Sant’ana Pedra: Pés-doutor pela Universidade de Coimbra com énfase em “Direito Fundamental a Boa
Administragdo Publica e sua Influéncia no Direito Administrativo e na Gestdo Publica”; Doutor em Direito do Estado
(PUC/SP); Mestre em Direito (FDC/RJ); Especialista em Direito Publico e Processual Publico pela Consultime/Candido
Mendes; Procurador do Estado do Espirito Santo; Professor do Mestrado em Gestdo Publica da UFES; Professor na
graduacdo de Direito Administrativo e de Direito Constitucional da Faculdade de Direito de Vitéria/ES; Professor em
pos-graduacdo em diversas instituicdes de ensino no Brasil (FDV, UFES, UVV, UFBA, Jus Podivm, Pés Baiana, UNITINS,
FMPMT etc.) lecionando: Direito Administrativo e Direito Constitucional; Atua como Instrutor em diversas instituicoes
publicas e privadas (TCES, Escola do MPU, MPES, ALES, ESAF, ESESP, Negdcios Publicos, ERX do Brasil, DPCC etc.);
Palestrante em diversos eventos nacionais e internacionais; Ex-Chefe da Procuradoria de Consultoria Administrativa
da PGEES; Ex-Chefe da Procuradoria de Estudos Constitucionais da PGEES; Ex-Diretor e Ex-Coordenador da Escola
Superior da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo; Ex-Chefe da Consultoria Juridica do TCEES; Ex-Presidente
de Comissdo de Licitacdo do TCEES; Ex-Pregoeiro do TCEES; Ex-Diretor Administrativo da Assembleia Legislativa do ES;
Membro do Instituto Brasileiro de Estudos Constitucionais; Membro da Comissdo de Estudos Constitucionais da
OAB/ES; Colaborador da Revista Interesse Publico (revista de circulagdo nacional com maior tiragem); Advogado e
Consultor Juridico em Direito Publico; Autor de diversas obras juridicas. Curriculum lattes em anexo
(http://lattes.cnpg.br/8827737549883515)

Informagoes e inscrigdes:

Data: 14, 20, 21, 22 e 23 de junho de 2022
Horario: 14h30 as 18h30 (horario Brasilia)
Carga Horaria: 20 h/a

Investimento: RS 1.980,00

Contato: 67 3348 3300

E-mail: contato@supercia.com.br

Formato: Curso EAD Sincrono (on line 100% ao vivo)

e Interacdo em uma plataforma de aulas ao vivo entre professor e alunos.

e O conteudo é adequado para essa nova configuracdo de capacitacdo online, com a mesma qualidade dos
Cursos presenciais.

e Todos poderdo se comunicar com o instrutor, tanto através de chat como por microfone.

e Os participantes receberdo login e senha para acesso a plataforma segura, com transmissao por audio,
video, chat e compartilhamento de conteldo e, nos dias e hordrios marcados participarao das aulas.

e Apostila disponibilizada na plataforma ou encaminhada por email em até 24 horas antes do inicio do curso.

e Certificado

e O curso ficara gravado e disponivel para revisdo da matéria por 7 dias.

Os participantes deverdo possuir os requisitos técnicos recomendados:
e Computador e processador: Minimo de 2 GHz (ou superior) (32 bits ou 64 bits).
e Memodria: 4 GB de RAM
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e Disco rigido: 3 GB de espac¢o em disco disponivel

e Display: Resolugdo de tela 1024 x 768

e Hardware grafico: Minimo de 128 MB de meméria grafica

e Sistema operacional: Windows Server 2012 R2+, Windows 10 ou Windows 8.1 de 32 bits e 64 bits. Para
obter uma melhor experiéncia, use a versdao mais recente do sistema operacional.

o Versao do .NET: Exige .NET 4.5 CLR ou posterior

e Dispositivos: Camera de notebook (opcional), microfone e alto-falantes padrdo

Dados para Empenho:

Supercia Capacitagao e Marketing EIRELI.

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista — Campo Grande - MS - 79050-000
Certiddes Negativas: http://www.supercia.com.br/certidoes

Dados Bancarios:
Banco do Brasil: Ag. 2936-X c/c: 132867-0

Importante:

Politica de cancelamento ou adiamento de inscrigoes de cursos:

Por Iniciativa da SUPER CURSOS: o curso podera ser cancelado ou adiado por falta de quérum ou outras razes, com
24 horas de antecedéncia da data prevista para seu inicio.

Por Iniciativa do Participante: O cancelamento deverd ser solicitado até 72 horas de antecedéncia do inicio do curso,
apos este prazo nao haverd devolugdo do valor pago. Ha possibilidade de substituicdo do participante.
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